
๓๐ 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

รางแผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  

 

 

 

 



๓๑ 
 

หลักการและเหตุผล 
 

กระแสโลกาภิวัตน การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยท่ีกําลังปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ ใหเปนแบบทุนนิยม 
หรือวัตถุนิยม รวมถึงดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาท่ีเปนตนทุนดั่งเดิมและเปนสิ่งสําคัญของสังคมไทยมาโดย
ตลอด ในขณะปจจุบันนโยบายของรัฐบาลก็มุงเนนแปลงสินทรัพยทางภูมิปญญาใหเปนทุน ทําใหเรื่องของการ
สืบสานภูมิปญญาทองถ่ิน เปลี่ยนเปนการหารายไดจากภูมิปญญาเสียมากกวาแทจริงแลว ภูมิปญญาไทย 
หมายถึง องคความรู ความสามารถและทักษะของคนไทยอันเกิดจากการสั่งสมประสบการณท่ีผาน
กระบวนการเรียนรู เลือกสรร ปรุงแตง พัฒนาและถายทอดสืบกันมาจากรุนสูรุน 

ภูมิปญญาไทยอันเปนภูมิปญญาทองถ่ินเปนท่ีมาขององคความรูท่ีงอกงามข้ึนใหมท่ีจะชวย ในการ
เรียนรู การแกปญหา การจัดการและการปรับตัวในการดําเนินชีวิตของคนไทย ลักษณะองครวม ของภูมิ
ปญญามีความเดนชัดในหลายดาน เชน ดานเกษตรกรรม ดานอุตสาหกรรมและหัตถกรรม ดานการแพทย
แผนไทยดานการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ดานกองทุนและธุรกิจชุมชน ดานศิลปกรรม ดานภาษา
และวรรณกรรม ดานปรัชญา ศาสนาและประเพณี และดานโภชนาการ  

ในฐานะท่ีสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ทําหนาท่ีในการสงเสริมและ
สนับสนุนกระบวนการเรียนรู ถายทอดความรู คิดคน สั่งสม กลั่นกรองและทดลองใช ซ่ึงการสืบสานและ
เรียนรูเรื่องภูมิปญญาอีกวิธีการหนึ่งคือ การจัดตั้งหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ซ่ึงหมายถึงการจัดการ
เรียนรูเก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ิน อันไดแก ความรูในการเขาใจชีวิต ทรัพยากรธรรมชาติ สังคม และความรูใน
การจัดการทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ศูนยการเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ินและพัฒนาคุณภาพชีวิต จึง
หมายถึงสถานท่ีท่ีมีผูรู ผูมีประสบการณสามารถจัดการเรียนรูอยางเหมาะสมกับสภาพแวดลอมของชุมชน
ทองถ่ิน ไมวาจะเปนชุมชน วัด โรงเรียน สํานักงานองคกรบริหารสวนตําบล สถานีอนามัย ท่ีทําการผูใหญบาน 
กํานัน หรือบานของปราชญผูรู ผูท่ีไดรับการยกยองวาเปน “ครูแหงภูมิปญญา” หอวัฒนธรรม จังหวัด
นครสวรรค จึงเปนการจัดการท่ีเกิดข้ึนโดยสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
มุงหวังใหเด็กและเยาวชน นักเรียน นักศึกษา รวมท้ังประชาชนท่ัวไป เกิดกระบวนการเรียนรูดวยวิธีการท่ี
เหมาะสมกับศักยภาพของชุมชนทองถ่ิน  

 
 

 

 

 

 

 

 



๓๒ 
 

สารบัญ 

เรื่อง  หนา 
๑ ปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจ  ประเด็นยุทธศาสตร   

และเปาประสงคเชิงยุทธศาสตร 
๑ 

๒ โครงสรางการบรหิารงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ๔ 
๓ ความเชื่อมโยงระหวางวิสัยทัศน  พันธกิจ  ประเด็นยุทธศาสตร  

และเปาประสงคหลักเชิงยุทธศาสตร 
๕ 

๔ ประวัติความเปนมา หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ๖ 
๕ ข้ันตอนการใหบริการ ๑๒ 
๖ แนวทางการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ๑๙ 
๗ ระบบและกลไกการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ๒๐ 
๘ ข้ันตอนการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ๒๑ 
๙ แผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ ๒๔ 

๑๐ ตารางแผนการดําเนินกิจกรรม/โครงการของหอวัฒนธรรม จังหวดันครสวรรค
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๖ 

๑๑ ภาคผนวก 
 

๒๗ 

 

 



๑ 
 

ปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจ  ประเด็นยุทธศาสตร และเปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 

 
ปรัชญา 

ศิลปวัฒนธรรมเปนรากฐานความเขมแข็งของทองถ่ิน 
 

วิสัยทัศน  
แหลงเรียนรูและถายทอดศิลปวัฒนธรรมชั้นนําของทองถ่ิน โดยใชนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

 
พันธกิจ   

  ๑. สืบสาน และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
๒. สงเสริมการเรียนรูและการถายทอดศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๓. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผลิตภัณฑ ดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

  ๔. พัฒนาฐานขอมูลสารสนเทศดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
  ๕. สรางภาคีเครือขายในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
  ๖. ยกระดับการบริหารจัดการใหมีคุณภาพ ดวยหลักธรรมาภิบาล 

 
ประเด็นยุทธศาสตร   

๑. การสืบสาน สงเสริม สนับสนุนการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
๒. การยกระดับแหลงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๓. การสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผลิตภัณฑ ดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๔. การพัฒนาฐานขอมูล และสารสนเทศทางศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๕. การสรางภาคีเครือขายความรวมมือในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
๖. การยกระดับการบริหารจัดการใหมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 

 
เปาประสงค  

๑. นักศึกษา บุคลากร และชุมชนทองถ่ิน มีสวนรวมในการสืบสาน สงเสริม สนับสนุน ให
ตระหนักถึงคุณคาของศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 

๒. มีแหลงเรียนรูท่ีสนับสนุนการทองเท่ียวทางวัฒนธรรมในทองถ่ิน 
๓. องคความรูดานประวัติศาสตร ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน ไดรับการ

คนควา รวบรวมตามหลักวิชาการ และไดรับการเผยแพรสูสาธารณชน  
๔. มีผลิตภัณฑ ดานศิลปวัฒนธรรม ท่ีสรางประโยชนหรือมูลคาเพ่ิมใหชุมชนทองถ่ิน 
๕. มีการพัฒนาฐานขอมูล และสารสนเทศดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๖. มีภาคีเครือขายความรวมมือในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม กับองคกรภายในและ

ภายนอกมหาวิทยาลัย 
๗. มีการบริหารจัดการงานท่ีดีมีคุณภาพและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

 
 



๒ 
 

กลยุทธ 
๑. การสืบสาน สงเสริม สนับสนุนการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 

๑.๑ สรางจิตสํานึกในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทยใหแก นักศึกษา  
บุคลากร และชุมชนทองถ่ิน 

๑.๒ สงเสริมการบูรณาการดานศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย กับการเรียนการสอน  
หรือการวิจัย หรือการบริการวิชาการ 

๑.๓ สงเสริม สนับสนุนการจดัโครงการ/กิจกรรมวันสําคัญของชาติ และวันสําคัญทาง 
ศาสนา เพ่ือใหนักศึกษา บุคลากร มีสวนรวมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

 
๒. การยกระดับแหลงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

๒.๑ มีแหลงเรียนรูท่ีสนับสนุนการสืบสาน และอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
๒.๒ สงเสริมการคนควา รวบรวมองคความรูดานประวัติศาสตรศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 

และภูมิปญญาทองถ่ิน 
๒.๓ สงเสริมการเผยแพรองคความรูประวัติศาสตร ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและ 

ภูมิปญญาทองถ่ินสูสาธารณชน 
๒.๔ พัฒนาหอวัฒนธรรมจังวัดนครสวรรค ใหเปนแหลงเรียนรูท่ีสนับสนุนการทองเท่ียว 

ทางวัฒนธรรมในทองถ่ิน 
 

๓. การสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผลิตภัณฑ ดานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 
๓.๑ สงเสริม สนับสนุน การดาํเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีพัฒนาผลิตภัณฑดาน 

ศิลปวัฒนธรรมใหกับชุมชนทองถ่ิน 
๓.๒ สนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ ดานศิลปวัฒนธรรมเพ่ือสรางประโยชนหรือ 

มูลคาเพ่ิมใหชุมชนทองถ่ิน 
 

๔. การพัฒนาฐานขอมูล และสารสนเทศทางศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 
๔.๑ พัฒนาฐานขอมูลดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน เพ่ือการศึกษาคนควา 
๔.๒ พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการเผยแพรขอมูลดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

 
๕. การสรางภาคีเครือขายความรวมมือในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

๕.๑ สรางภาคีเครือขายเครือขายความรวมมือในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมกับองคกร 
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

๕.๒ สงเสริม สนับสนุน การดาํเนินโครงการ/กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมรวมกับ 
เครือขายความรวมมือ 

 
๖. การยกระดับการบริหารจัดการใหมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 

๖.๑ พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
๖.๒ สงเสริม สนับสนุนบุคลากรใหมีการพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน 

 



๓ 
 

วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือสนับสนุนการดําเนินกิจกรรม/โครงการท่ีสงเสริมใหเกิดองคความรูทางดาน 

ศิลปวัฒนธรรม 
๒. เพ่ือเปนศูนยกลางการเรียนรูของจังหวัดนครสวรรค ในการจัดแสดงพิพิธภัณฑงาน 

นิทรรศการดานประวัติศาสตรความเปนมา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน ใหแก 
คณาจารย เจาหนาท่ีบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา ประชาชน  
นักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวตางชาติ 

๓. เพ่ือใหบริการขอมูลและองคความรู ผานงานเอกสาร หนังสือตํารา งานวิจัย  
สื่ออิเล็กทรอนิกส ท่ีเก่ียวของกับดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 เปาหมาย 
๑. มีการจัดกิจกรรม/โครงการท่ีถายทอดองคความรูดานศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม  

ประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปญญาทองถ่ิน ใหคนรุนหลังหรือผูสนใจไดสืบสานเปนมรดกท่ี 
สืบทอดตอ ๆ กันไป 

๒. เปนแหลงเรียนรูทางดานภูมิปญญาทองถ่ิน และการรวบรวมขอมูลและหลักฐานทาง 
ประวัติศาสตร ศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมประเพณีของจังหวัดนครสวรรค และ 
จังหวัดในภาคเหนือตอนลาง ภาคกลางตอนบน  

๓. เด็กและเยาวชน นักเรียน นักศึกษา ประชาชนท่ัวไป หรือนักทองเท่ียวท้ังชาวไทย และ 
ตางประเทศ ท่ีเขาศึกษาดูงานหรือเยี่ยมชมนิทรรศการเกิดความรูความเขาใจเกิดการ 
ตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมของจังหวัดนครสวรรค   

  
 ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

๑. จํานวนโครงการ/กิจกรรมหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ไมนอยกวา ๓ กิจกรรม/โครงการ 
๒. รอยละความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรม/โครงการตามวัตถุประสงค ไมนอยกวา รอยละ ๘๕ 
๓. จํานวนผูใชบริการและเยี่ยมชมหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค  ไมนอยกวา ๑,๕๐๐ คน 
๔. ระดับความพึงพอใจของผูเขาชมหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ไมนอยกวา ๔.๐๐  

คะแนน 
 

ระยะเวลาดําเนินการ 
  ตั้งแตเดือนกรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๖ – เดือนมิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
  สํานักศิลปะและวัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรคแมปาก 

 
 
 
 
 



๔ 
 

โครงสรางการบริหารงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
 
สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค เปนหนวยงาน ตามโครงสรางการ

บริหารงานของ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค โดยมีโครงสรางการบริหารงาน ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สภามหาวิทยาลยั 

อธิการบด ี

รองอธิการบดหีรือผูชวยอธิการบดี 

ผูอํานวยการ คณะกรรมการประจําสํานัก 

รองผูอํานวยการ 
ฝายบริหารฯ 

รองผูอํานวยการ 
ฝายคนควาฯ 

 

กลุมงานบริหาร
ท่ัวไป 

กลุมงานสงเสริมและ
ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม              

กลุมงานแผนและ
บริการวิชาการ          

หนวยอนุรักษ
ส่ิงแวดลอมและ

ศิลปกรรมทองถิ่น  
จ.นครสวรรค 

รองผูอํานวยการ 
ฝายสงเสริมฯ 

 

หัวหนาสํานักงาน
ผูอํานวยการ 

ผูชวยผูอํานวยการ 



๕ 
 

ความเช่ือมโยงระหวางวิสัยทัศน  พันธกิจ  ประเด็นยุทธศาสตร 
และเปาประสงคหลักเชิงยุทธศาสตร 

 

วิสัยทัศนมหาวิทยาลัย 
 

เปนมหาวิทยาลัยเพ่ือทองถิ่นท่ีมุงเนนการใชนวัตกรรมและดิจิทัล เทคโนโลยี (Digital 
technology) ในการดําเนนิการตามพันธกิจเพ่ือมุงสูความเปนเลิศ 

 
 

วิสัยทัศนสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
 

      แหลงเรียนรูและถายทอดศิลปวัฒนธรรมช้ันนําของทองถิ่น โดยใชนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร 
 

๑. การสืบสาน 
สงเสริม 
สนับสนุนการ
ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม
และความเปน
ไทย 

๒. การยกระดับ
แหลงการเรียนรู
ดาน
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

๓. การสงเสริม 
สนับสนุนและ
พัฒนาผลิตภัณฑ 
ดาน
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

๔. การพัฒนา
ฐานขอมูล และ
สารสนเทศทาง
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

๕. การสราง
ภาคีเครือขาย
ความรวมมือใน
การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

๖. การยกระดับ
การบริหารจัดการ
ใหมีคุณภาพ ดวย
หลักธรรมาภิบาล 

 
 

เปาประสงคหลักเชิงยุทธศาสตร 
 

๑. นักศึกษา 
บุคลากร และ
ชุมชนทองถ่ิน มี
สวนรวมในการ
สืบสาน สงเสริม 
สนับสนุน ให
ตระหนัก 
ถึงคุณคาของ
ศิลปวัฒนธรรม
และความเปน
ไทย 

๒.๑  แหลงเรียนรูท่ี
สนับสนุนการ
ทองเท่ียวทาง
วัฒนธรรมในทองถ่ิน 
๒.๒ องคความรูดาน
ประวัติศาสตร 
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ินไดรับ
การคนควา รวบรวม
ตามหลักวิชาการ 
และไดรับการ
เผยแพรสูสาธารณชน 

๓. มผีลิตภัณฑ
ดาน
ศิลปวัฒนธรรม 
ท่ีสราง
ประโยชนหรือ
มูลคาเพ่ิมให
ชุมชนทองถ่ิน 

๔. มกีารพัฒนา
ฐานขอมูล และ
สารสนเทศดาน
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

๕. มภีาคี
เครือขายความ
รวมมือในการ
ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
กับองคกรภายใน
และภายนอก 
มหาวิทยาลัย 

๖. มีการ
บริหารงานท่ีดี
มีคุณภาพและ
เปนไปตาม
หลักธรรมาภิ
บาล 

 

 



๖ 
 

ประวัติความเปนมา หอวฒันธรรม จังหวัดนครสวรรค 

 

 
 
 
 
 
 

จังหวัดนครสวรรคมีบทบาทและความสําคัญ ท้ังในฐานะท่ีเปนแหลงชุมชนโบราณแหลงวัฒนธรรม 
การละเลนพ้ืนบาน แหลงศิลปหัตถกรรม และแหลงทองเท่ียวตามธรรมชาติ แตยังขาดศูนยกลางท่ีจะ
ประชาสัมพันธเรื่องราวและบอกเลาถึงความสําคัญเหลานั้นใหเปนท่ีแพรหลายแมแตชาวจังหวัดนครสวรรค
เองใหไดรับรู  ดวยเหตุนี้คณะอนุกรรมการวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรคจึงมีมติใหจัดต้ังหอวัฒนธรรมจังหวัด
นครสวรรคข้ึนในบริเวณเนื้อท่ีประมาณ ๕ ไร ดานหนาสถาบันราชภัฏนครสวรรคโดยมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

๑. เพ่ือเปนศูนยขอมูลดานประวัติศาสตร โบราณคดีและศิลปวัฒนธรรมของจังหวัดนครสวรรค 
ซ่ึงสามารถใหบริการการศึกษา คนควา วิจัย เรื่องราวของจังหวัดนครสวรรค ในดานตางๆ ไดเปนอยางดี     
อันจะเปนการอนุรักษและเผยแพรเรื่องราวของทองถ่ิน 

๒. เพ่ือเปนศูนยขอมูลการทองเท่ียวของจังหวัดนครสวรรค ทําหนาท่ีในการประชาสัมพันธ  แหลง
ทองเท่ียวและสถานท่ีสําคัญของจังหวัดนครสวรรคแกนักทองเท่ียวท่ีเขามาใชบริการ 

๓. เพ่ือเปนสถานท่ีจัดแสดงนิทรรศการ การแสดงและกิจกรรมทางดานศิลปวัฒนธรรม ซ่ึง
นอกจากจะเปนการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินแลวยังเปนแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญของจังหวัดนครสวรรค
อีกแหงหนึ่งดวยสถาบันราชภัฏนครสวรรคในขณะนั้น ไดรับงบประมาณ ๘ ลานบาท จากการทองเท่ียวแหง
ประเทศไทย เพ่ือจัดสรางหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค เพ่ือเปนอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในวโรกาสท่ีทรงเจริญพระชนมายุครบ ๕ รอบ ในวันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๓๕ 
อาคารนี้จึงเปนศูนยรวมจิตใจของพสกนิกรชาวนครสวรรคดวย พรอมกันนี้ไดขอพระราชทานกราบบังคมทูล
อัญเชิญเสด็จ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดําเนินเปนองคประธานในพิธี
เปดหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค และทอดพระเนตรการจัดนิทรรศการพัฒนาการ ของวัฒนธรรมจังหวัด
นครสวรรค ในวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๓๕ หอวัฒนธรรมประกอบดวยหองตางๆ ดังนี้ 

 
 



๗ 
 

หองที่จัดแสดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. หองโสฬส  
ใชจัดนิทรรศการดานศิลปวัฒนธรรมระยะยาวหมุนเวียนไปตามเนื้อหาและวัตถุประสงค ในรูปของ

ศิลปวัตถุ ชิ้นสวนโบราณสถาน เครื่องมือเครื่องใชสมัยโบราณ ฯลฯ ท้ังท่ีพบในจังหวัดนครสวรรคและสวน
อ่ืนๆ ของประเทศไทย  

เปนหองประดิษฐาน ' หลวงพอศรีสวรรค ' หรือ ' พระพุทธศรสีวรรค ' 
แสดงนิทรรศการ เลาเรื่องเมืองนครสวรรค แสดงประวัติความเปนมา วิวัฒนาการของจังหวัด

นครสวรรคในชวงยุคสมัยตางๆ จัดแสดงในรูปของศิลปวัตถุ 
ชิ้นสวนโบราณสถาน แหลงโบราณสถาน เครื่องมือเครื่องใชโบราณ ท้ังท่ีพบในจังหวัดนครสวรรค

และจังหวดัใกลเคียง   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

๒. หองนิมมานนรดี  
ใชจัดนิทรรศการชั่วคราวเปนระยะๆ เก่ียวกับสภาพแวดลอมตางๆ และดานการทองเท่ียวของจังหวัด

นครสวรรค ประกอบดวยนิทรรศการตาง ๆ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- แสดงนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เม่ือครั้งเสด็จ
พระราชดําเนินทรงประกอบพระราชกรณีย
กิจในพ้ืนท่ีจังหวัดนครสวรรคโดยทรงพระ
กรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานพระบรม
ฉายาลักษณใหเชิญมาจัดแสดง 

- แสดงนิทรรศการงานประเพณีเจาพอ-เจาแม
ปากน้ําโพ เปนประเพณีดั้งเดิมของชาวไทยเชื้อสาย
จีนในจังหวัดนครสวรรค จัดข้ึนในชวงเทศกาล
ตรุษจีน ประมาณเดือนมกราคมหรือเดือน
กุมภาพันธ กิจกรรมท่ีสําคัญ คืองานพิธีไหวเจาท่ัวไป
และไหวบรรพบุรุษในงานจะมีขบวนแหสิงโตและ
มังกรไปรอบๆเมือง 

- แสดงนิทรรศการประวัตคิวามเปนมาเมือง
นครสวรรค และแหลงสถานท่ีสําคัญในจังหวัด
นครสวรรค 

- แสดงนิทรรศการแหลงทองเท่ียวศาสนสถาน 
เชน วัดปาสิริวัฒนวสิุทธิ์ เปนวัดในสมเด็จพระ
เจาพ่ีนางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวง
นราธิวาสราชนครินทร 



๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นิทรรศการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว เม่ือครั้งเสด็จ
ประพาสตนมลฑลนครสวรรค 

- นิทรรศการวฒันธรรมประเพณีการละเลน
พ้ืนเมืองนครสวรรค เชนหุนกระบอก การรํา
กลองยาว 

- นิทรรศการภาพเกาเลาเรื่อง รูปภาพถายใน
อดีต สถานท่ีตางๆภายในจังหวัดนครสวรรค 



๑๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

๓. หองประชุมบุญชู โรจนเสถียร  
ใชสําหรับจัดการแสดงการละเลนพ้ืนบานฉายสไลดทางดานศิลปวัฒนธรรมและการทองเท่ียว 

ตลอดจนการประกวดกิจกรรม ดานศิลปวัฒนธรรมและการอบรมสัมมนา   
- บริการจัดประชุมสัมมนากลุมยอย 
- บริการจัดการแสดง การละเลน มหรสพ 
- บริการฉายภาพยนตรอนุรักษ ภาพยนตรสวนพระองค และภาพยนตรตามเทศกาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔. หองศูนยการเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น  
สําหรับใชบริการการศึกษา คนควา วิจัยเรื่องราว ของจังหวัดนครสวรรค ในดานตางๆ ตั้งแตอดีต

ถึงปจจุบันในรูปของ เอกสารตํารา งานวิจัย สมุดขอย ใบลาน จดหมายเหตุ แผนท่ี ภาพถาย สไลด เทป
บันทึกเสียง และวีดีโอเทป 

 
 
 
 
 



๑๑ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕. หองดุสิตา  
เปนหองทรงประทับของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีเม่ือครั้งเสด็จพระราช

ดําเนินทรงเปดอาคารหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 
เสด็จครั้งแรก เม่ือวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๓๕  
เสด็จครั้งท่ี ๒ ในวันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๓๕  
ปจจุบันยังคงเก็บรักษาไวใหคงอยูในสภาพเดิม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

ข้ันตอนการใหบริการ 
 ข้ันตอนการใหบริการแกผูมาเยี่ยมชม แบงได ๔ กรณี ตามวัตถุประสงคของผูมาเยี่ยมชม ดังนี้ 
 
กรณีท่ี ๑ ผูเย่ียมชมท่ัวไป (ไมแจงลวงหนา) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ติดตอเจาหนาท่ี 

แจกเอกสารประกอบการชม 

ชมพิพิธภัณฑ 
ตามอัธยาศัย 

มัคคุเทศก นําชม 
พรอมบรรยายเน้ือหาความรู 

ท่ีจัดแสดง 

ลงช่ือผูเขาเยี่ยมชม  
หรือในสมุดเยี่ยม 

กรอกแบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

เจาหนาท่ีบันทึกสถิต ิ
ผูเยี่ยมชม 



๑๓ 
 

กรณีท่ี ๒ ผูเย่ียมชมมาเปนหมูคณะ (แจงลวงหนากอน ๓ วันทําการ) 
 

๑. ข้ันตอนขออนุญาตเขาชม 
 

 

  

ผูใชบริการ ทําหนังสือราชการ,  

บันทึกขอความ, กรอกแบบฟอรมขอเขาชม 

เสนอผูอํานวยการพิจารณาอนุมตั ิ

(ไมเกิน ๑ วันทําการ) 

ผูอํานวยการอนุมตั ิ

การเขาชม 

แจงเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติ จดัเตรียม
อุปกรณ สถานท่ี ใหพรอมบริการ 

ธุรการรับหนังสือขอเขาชม 

ตรวจสอบ/เช็คตารางการเขาชมพิพิธภัณฑ 

หากไมอนุมตัิแจงกลับ 

ไปยังผูขอเขาชม 

แจงวิทยากร/มัคคุเทศก 
หากมีการขอใชบริการ 



๑๔ 
 

๒. ข้ันตอนการใหบริการ (ในลักษณะหมูคณะ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 
ประสานไปยังผูประสานขอเขาชม 

ผูอํานวยการ หรือผูแทน  
กลาวตอนรับผูเยีย่มชม  

นําผูเขาชม เขาชมพิพิธภณัฑ 
ตามกลุมท่ีไดจัดไว ตามอัธยาศยั 

 

ลงช่ือผูเขาชม หรือในสมุดเยีย่ม 

ถายภาพหมูเปนท่ีระลึก 

นําผูเขาชมไปยังจุดพัก 

หองประชุม ๑๐.๓๐ / สนามหนาสํานักฯ 
 

แบงผูเขาชมเปนกลุม กลุมละ ๒๐ – ๓๐ คน 

นําชมโดยวิทยากร / มัคคเุทศก
บรรยายเน้ือหาความรู 

ท่ีจัดแสดง 

แจกเอกสารประกอบการชม / โบรชัวร 

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานบันทึกสถิติผูชม 



๑๕ 
 

กรณีท่ี ๓ ผูเย่ียมชมชาวตางชาติ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ติดตอเจาหนาท่ี 

ประสานขอความอนุเคราะห 
ผูแปลภาษาตางประเทศจากกอง

วิเทศสัมพันธ 

แจงมัคคุเทศก / วิทยากร 

ของพิพิธภัณฑท่ีสามารถสื่อสาร
ภาษาตางประเทศ 

แจกเอกสารนําชม 

ฉบับภาษาอังกฤษ 

นําชม พรอมบรรยายเน้ือหาความรูท่ี
จัดแสดงเปนภาษาตางประเทศ 

เจาหนาท่ีบันทึกสถิต ิ

ผูเยี่ยมชม 

ผูชมตองการชม 

ตามอัธยาศัย 

แจกเอกสารนําชม 

ฉบับภาษาอังกฤษ 

ลงช่ือผูเขาเยี่ยมชมหรือใน
สมุดเยี่ยม 

ชมพิพิธภัณฑ 
ตามอัธยาศัย 



๑๖ 
 

กรณีท่ี ๔ ส่ือมวลชน 
๑. ข้ันตอนขออนุญาต ถายทําภาพนิ่งหรือภาพเคล่ือนไหว / สัมภาษณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สื่อมวลชน ทําหนังสือขออนุญาต 

ถายทํา/สมัภาษณ 

เสนอผูอํานวยการพิจารณาอนุมตั ิ

(ไมเกิน ๑ วันทําการ) 

ผูอํานวยการอนุมตั ิ

ถายทํา/สมัภาษณ 

แจงเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติ จดัเตรียม
อุปกรณ สถานท่ี ใหพรอมบริการ 

ธุรการรับหนังสือขออนุญาตถายทํา/สมัภาษณ 
 

ตรวจสอบ/เช็คตารางการเขาชมพิพิธภัณฑ 

หากไมอนุมตัิแจงกลับ 

ไปยังผูขอ 

ผูใหสัมภาษณ 



๑๗ 
 

๒. ข้ันตอนการใหบริการตอส่ือมวลชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เจาหนาท่ี/ผูปฏิบัติงาน 
ประสานไปยังผูประสานสื่อมวลชน 

ดําเนินการถายทํา  

ถายภาพขณะดําเนินงาน 

นําสื่อมวลชนไปหองรับรอง / หองประชุม 

มอบเอกสาร / เน้ือหาพิพิธภณัฑ  
หรือประเด็นท่ีเก่ียวของ 

ดําเนินการสัมภาษณ 

บริการเครื่องดื่ม / อาหารวาง 

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานบันทึกสถิติผูชม 

ลงช่ือผูเขาชม หรือในสมุดเยีย่ม 



๑๘ 
 

ขอปฏิบัติในการเขาชม (สําหรับผูมาเยี่ยมชม) 
๑. รอบการเขาชมท่ีเหมาะสม คือ รอบละ ๒๐ – ๓๐ ทาน 

๒. แตงกายสุภาพ 

๓. อนุญาตใหบันทึกเสียง บันทึกภาพ VDO (ในกรณีการใชขาตั้งกลอง โปรดอยากีดขวาง หรือเปน

อุปสรรคตอการชมของผูอ่ืนดวย) 

๔. หามนําอาหารและเครื่องดื่มทุกชนิดเขาหองนิทรรศการ 

๕. หามสงเสียงดังรบกวนผูอ่ืน (กรุณาตั้งโทรศัพทมือถือเปนระบบสั่น) 

๖. หามนําสัตวเลี้ยงเขามาภายในอาคาร 

๗. หามสูบบุหรี่ 

๘. โปรดดูแลทรัพยสินของทาน ในกรณีท่ีเกิดการสูญหาย พิพิธภัณฑจะไมรับผิดชอบใดๆ ท้ังสิ้น 

๙. หากตองการวิทยากรหรือมัคคุเทศกนําชม ตองติดตอลวงหนาไมต่ํากวา ๓ วันทําการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

แนวทางการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวดันครสวรรค 
 

หอวัฒนธรรม จงัหวัดนครสวรรคมีบทบาทเปนศูนยกลางในการถายทอดองคความรู ท่ีเปนการศึกษา
ท้ังในระบบและนอกระบบ และยังเปนการศึกษาตามอัธยาศัย อีกท้ัง แหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ยังมีหนาท่ีประสานเพ่ือเครือขายภูมิปญญาไทย ใหเปนศูนยกลางแลกเปลี่ยนและ
พัฒนาการเรียนรูท้ังในระดับทองถ่ินจนถึงระดับชาติ และท่ีสําคัญคือ จะเปนศูนยกลางคลังขอมูลภูมิปญญา
ของชุมชนในรูปแบบของ “มหาวิทยาลัยของชุมชน” ซ่ึงแบงไดเปน ๕ รูปแบบกลุมงาน คือ  

๑. กลุมการเรียนรู “คายเยาวชนสืบสาน”   เปนการรวบรวมเด็กและเยาวชน นักเรียน นักศึกษา 
เพ่ือเรียนรูกรรมวิธี กระบวนการ ข้ันตอน พิธีการ พิธีกรรม ท่ีผูรูหรือปราชญไดถายทอดใหศูนยการเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถ่ินและพัฒนาคุณภาพชีวิต จึงมีบทบาทในการกระตุนใหเกิดการเรียนรู สงเสริม สนับสนุนและ
ประสานใหเกิดการเรยีนรูแบบสรางสรรค ท้ังในชุมชน วัด โรงเรียน หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เปนสถานท่ีให
การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ  

๒. กลุมการเรียนรู “รากเหงาแหงศิลปะและวัฒนธรรม” เปนการศึกษาเรียนรู ถายทอด และสืบ
ทอดประวัติศาสตร ความเปนมาท่ีสําคัญ ภูมิปญญาทองถ่ิน ท้ังในสวนของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 
และในสวนภาพรวมของจังหวัดนครสวรรค รวมถึงจังหวัดในภาคเหนือตอนลาง ภาคกลางตอนบน  

๓. กลุมการเรียนรู “หลักสูตรภูมิปญญาไทย” เปนการถายทอดภูมิปญญา โดยมีวิทยากรผูรู ผูท่ีมี
ความเชี่ยวชาญชํานาญในดานตางๆ อาทิ ดานการใหความรูเรื่องดนตรีไทย งานเขียนลายไทย แกะสลักผัก-
ผลไม การจักสาน งานหัตถกรรม งานใบตอง งานดอกไมสด ไรนาสวนผสม พิธีกรรมทางศาสนา ครูพระ
ประจําใจ หลักธรรมคําสอนของศาสนาพุทธ สมุนไพรไทย และการทําอาหาร-ขนมพ้ืนบาน โดยมุงเนนวิธี
ปฏิบัติการจริง เสริมทักษะและวิธีการตางๆ สอดแทรกเจตคติ แนวคิด และจิตวิญญาณดวย  

๔. กลุมการเรียนรู “คลังความรูอารยธรรมไทย”   เปนการรวบรวมขอมูลและเนื้อหาถึงประวัติ
ความเปนมาท่ีสําคัญ ภูมิปญญาของไทย โดยการบริหารจัดการขอมูล จําแนกวัตถุโบราณ วัสดุอุปกรณ เก็บไว
เปนคลังฐานขอมูล พรอมทําการเผยแพรประชาสัมพันธโดยจัดทําเปนหนังสือตํารา นิทรรศการ และ
พิพิธภัณฑกลางแจง        

๕. กลุมเครือขายการเรียนรูใหม   เปนการรวมกลุมเพ่ือบริหารจัดการทรัพยากร และผลผลิต ซ่ึง
ตองมีการเรียนรูใหม มีการไปศึกษาดูงาน อบรม ทดลองปฏิบัติและสืบทอดใหคนรุนหลัง และเปดเปนศูนย
เรียนรูศึกษาประสบการณจริงของนิสิต นักศึกษาฝกงานท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

แหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินและพัฒนาคุณภาพชีวิต เปนแหลงในการถายทอดความรู ความเขาใจ 
ซ่ึงเปนกระบวนการการเรียนรูจากชีวิตจริง จากการปฏิบัติจริง เพ่ือใหผูเรียนรูไดรับการสืบทอดเกิดการซึมซับ 
จนสามารถนําวิชาความรูไปใชแกไขปญหาไดจริง รวมไปถึง ยังเปนการเรียนรูดานเจตคติ แนวคิด จิตวิญญาณ
ดวย ตลอดจนการสรางเครือขายการเรียนรูภูมิปญญาไทย จะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนาการศึกษา
ของชาติ สรางสํานึกใหรักทองถ่ิน บานเกิดเมืองของตน โดยรูจักปรับประยุกตภูมิปญญาทองถ่ินอันเปน
รากเหงาของสังคมไทย ใหไดรับการสืบสาน และปรับประยุกตใหเขากับสถานการณปจจุบัน 

 
 



๒๐ 
 

ระบบและกลไกการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการจัดทําแผนการดําเนินงานของ 
หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรควิเคราะหการ

ดําเนินงานในปท่ีผานมา 

คณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติงาน 
หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

 

คณะกรรมการบริหารสํานักฯ พิจารณา
อนุมัติแผนฯ 

ผูรับผิดชอบดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
การตามแผน 

 

คณะกรรมการบริหารสํานักฯ กํากับ ติดตาม
การดําเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผน 

 

คณะกรรมการบริหารสํานักฯ พิจารณาให
ขอเสนอแนะในการดําเนินงาน 

 
คณะกรรมการจัดทําแผนฯ 

นําขอเสนอแนะท่ีไดรับมาปรับปรุงแผนหรือ
โครงการ/กิจกรรม 

เริ่ม 

วิเคราะหการดําเนินงาน ปญหา อุปสรรค  
สิ่งท่ีควรปรับปรุงแกไข ในปท่ีผานมา 

 

จัดทําแผนการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม 
จังหวัดนครสวรรค 

เสนอแผนฯ และโครงการ/กิจกรรม 
ตอคณะกรรมการบริหารสํานักฯ 

ดําเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติงาน
หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

ติดตามการดําเนินงานตามแผนฯ  
ผานท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักฯ  

ประเมินแผนฯ และโครงการ/กิจกรรม  
เสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักฯ 

พิจารณ
 

ไมอนุมัติ 

อนุมัติ 

นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผน  
และโครงการ/กิจกรรม ในปถัดไป 

สิ้นสุด 



๒๑ 
 

ข้ันตอนการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวดันครสวรรค 
 
วิเคราะหการดําเนินงาน 

การดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรคในการดําเนินการลําดับแรกใหทําการวิเคราะห
การดําเนินงานในปการศึกษาท่ีผานมา เพ่ือนําขอเสนอแนะ สิ่งท่ีควรปรับปรุงแกไขมาจัดทําแผน โดยแตงตั้ง
คณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 
 
จัดทําแผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม วางแผนจัดทํานโยบาย ยุทธศาสตร ทิศทาง และแผนปฏิบัติงานหอ
วัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ท่ีสอดคลองกับจุดเนนและความเชี่ยวชาญ โดยไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการจัดทําแผน 

แผนปฏิบัติงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ควรประกอบดวย 
๑. สอดคลองตอพันธกิจดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
๒. มีตัวชี้วัดความสําเร็จของแผน 
๓. มีโครงการ/กิจกรรม และกําหนดตัวชี้วัดของโครงการ/กิจกรรม 

 
เสนอแผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค และโครงการ/กิจกรรม 

ในข้ันตอนนี้ สํานักศิลปะและวัฒนธรรมนําเสนอแผนปฏิบัติงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรคตอ
ผูมีอํานาจอนุมัติ ตามลําดับข้ันตอน คือ เสนอตอผูอํานวยการสํานักฯ แลวจึงเสนอตอคณะกรรมการบริหาร
สํานักฯ ตามลําดับ 
 
ดําเนินโครงการ/กิจกรรมของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

ในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม สามารถแบงออกเปน ๓ ข้ันตอน ไดแก ข้ันเตรียมการ ข้ัน
ดําเนินการ และข้ันหลังดําเนินโครงการ 

๑. ข้ันเตรียมการ มีการดําเนินการ ดังนี้ 
๑.๑ เสนอแบบเสนอโครงการ  
๑.๒ ขออนุมัติเบิกจายคาตอบแทน ขออนุญาตไปปฏิบัติงาน / การจัดเตรียมยานพาหนะ 
๑.๓ ขออนุญาตใชสถานท่ี 
๑.๔ ขอยืมเงินทดรองจาย 

ท้ังนี้ แตละโครงการอาจมีการดําเนินการอ่ืน ๆ นอกเหนือจากนี้ ท้ังนี้ตามลักษณะของโครงการเชน 
มีการทําบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมระหวางมหาวิทยาลัย 
กับชุมชน ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

๒. ระหวางดําเนินโครงการ มีการดําเนินการ ดังนี้ 
๒.๑ ปฏิบัติกิจกรรมตามแผนการดําเนินโครงการท่ีกําหนดไว 
๒.๒ ประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ 



๒๒ 
 

๓. หลังดําเนินโครงการ มีการดําเนินการ ดังนี้ 
๓.๑ รวบรวมผลการประเมินท้ัง ๒ ดาน ไดแก จํานวนผูเขารวม ความพึงพอใจ 
๓.๒ ทําหนังสือขอบคุณวิทยากร 
๓.๓ สงหลักฐานการจัดซ้ือจัดจาง คาใชจายในการดําเนินงานโครงการ 

 
ติดตามการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

คณะกรรมการบริหารสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ทําการกํากับติดตามการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
ตามแผนการดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรครอบ ๖ เดือน รอบ ๙ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน 
เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลา เปาหมายท่ีกําหนดไว 
 
ประเมินแผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค และโครงการ/กิจกรรม 

เม่ือดําเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนการดําเนินงานแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบโครงการสรุปผล 
ประเมินความสําเร็จตามตัวชี้วัดท่ีผูรับผิดชอบโครงการกําหนดไว ซ่ึงจะตองมีการประเมินใหเห็นถึงผล
ความสําเร็จของการดําเนินงาน และจัดทําสรุปผลโครงการในรูปเลมรายงานเพ่ือเปนหลักฐาน โดยจัดสงเลม
รายงานผล เสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสํานักฯ  
 
รายงานฉบับสมบูรณประกอบดวย 

๑. ชื่อโครงการ 
๒. ผูรับผิดชอบโครงการ เบอรโทรศัพทติดตอ และสถานท่ีติดตอไดสะดวก 
๓. คํานํา 
๔. แบบนําเสนอโครงการ (ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด) 
๕. ผลการดําเนินโครงการ 

- จํานวนผูเขารับบริการ  
- รายชื่อผูเขารับบริการ เบอรโทรศัพท และสถานท่ีติดตอไดสะดวก 
- จํานวนผูเขารวมโครงการ ประกอบดวย ชุมชน อาจารย บุคลากร และนักศึกษา 
- ภาพกิจกรรม 
- ประเมินผลการดําเนินงาน 
- สรุปคาใชจายในการดําเนินงาน 

๖. ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ 
๗. ภาคผนวก 

- หนังสือท่ีไดอนุมัติใหดําเนินงานโครงการ 
- หนังสือแตงตั้งคณะกรรมการ 
- หนังสือราชการตางๆท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงานโครงการ 
- แบบสํารวจความพ่ึงพอใจของผูรับบริการ 

 



๒๓ 
 

นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค และโครงการ/
กิจกรรม 

นําผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมไปปรับปรุง ปลายปงบประมาณ โดยปรับปรุงแผนการ
ดําเนินงานของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค และโครงการ/กิจกรรม ในปการศึกษาถัดไป เพ่ือพัฒนา
คุณภาพของการใหบริการ พัฒนาแผน และพัฒนากระบวนการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



๒๔ 
 

แผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค  
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  ๒   

การยกระดับแหลงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 
เปาประสงค  ๒  มีแหลงเรียนรูท่ีสนับสนุนการทองเท่ียวทางวัฒนธรรมในทองถ่ิน 
กลยุทธท่ี ๒.๔ พัฒนาหอวัฒนธรรมจังวัดนครสวรรค ใหเปนแหลงเรียนรูท่ีสนับสนุนการทองเท่ียวทางวัฒนธรรมในทองถ่ิน 

 
ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

๑. จํานวนโครงการ/กิจกรรมหอวัฒนธรรม จังหวดันครสวรรค  ไมนอยกวา ๓ กิจกรรม/โครงการ 
๒. รอยละความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรม/โครงการตามวัตถุประสงค ไมนอยกวา รอยละ ๘๕ 
๓. จํานวนผูใชบริการและเยี่ยมชมหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค   ไมนอยกวา ๑,๕๐๐ คน 
๔. ระดับความพึงพอใจของผูเขาชมหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค ไมนอยกวา ๔.๐๐ คะแนน 

 
โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

๑. การอบรม เรื่อง “มารยาทไทย” ๑,๒ ม.ค. – มี.ค. ๖๗ ๘,๖๐๐ สํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๒. กิจกรรมสืบสานศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย : 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “เทคนิคการบรรเลง
เครื่องดนตรีไทย” 

๑,๒ ม.ค. – มี.ค. ๖๗ ๒๐,๐๐๐ สํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๓. การอบรมเชิงปฏิบัติการ "ถอดองคความรูแบบไทย-
ไท เชิงเศรษฐกิจสรางสรรค ปท่ี ๖"   

๑,๒ ม.ค. – มิ.ย. ๖๗ ๒๐๐,๐๐๐ สํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม 



๒๕ 
 

โครงการ / กิจกรรม ตัวช้ีวัด ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๔. กิจกรรมพัฒนาและประชาสัมพันธ สํานักศิลปะ
และวัฒนธรรม และหอวัฒนธรรมจงัหวัดนครสวรรค 

๓,๔ ม.ค. – มิ.ย. ๖๗ ๓๐,๐๐๐ สํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
 

ตารางแผนการดําเนินกิจกรรม/โครงการของหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

กิจกรรม/โครงการ 

ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ก.ค.
๖๖ 

ส.ค.
๖๖ 

ก.ย.
๖๖ 

ต.ค.
๖๖ 

พ.ย.
๖๖ 

ธ.ค.
๖๖ 

ม.ค.
๖๗ 

ก.พ.
๖๗ 

มี.ค.
๖๗ 

เม.ย.
๖๗ 

พ.ค.
๖๗ 

มิ.ย.
๖๗ 

๑. การอบรม เรื่อง “มารยาทไทย”             
๒. กิจกรรมสืบสานศิลปวัฒนธรรมและความ
เปนไทย : การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
“เทคนิคการบรรเลงเครื่องดนตรีไทย” 

            

๓. การอบรมเชิงปฏิบัติการ "ถอดองคความรู
แบบไทย-ไท เชิงเศรษฐกิจสรางสรรค ปท่ี ๖"   

            

๔. กิจกรรมพัฒนาและประชาสัมพันธ สํานัก
ศิลปะและวัฒนธรรม และหอวัฒนธรรมจงัหวัด
นครสวรรค 

            



๒๗ 
 

 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
 

 

ภาคผนวก ก 

 

ระบบประเมินความพึงพอใจของผูเขาเย่ียมชม 
 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรมมีการประเมินความพึงพอใจของผูเขาเยี่ยมชมอยางเปนระบบ ท้ังท่ีเปน
ทางการ  และไมเปนทางการ แสดงดังแผนภาพดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         สังเกต        ซักถาม       พูดคุย     แบบประเมิน          รายงานขอเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

*ปจจัยดานลบ เชน ความไมพึงพอในการเขาเยี่ยมชม 
  ปจจัยดานบวก เชน สนับสนุนความกาวหนาในการดําเนินงาน 
 
 

 
 

ระบบประเมินความพึงพอใจของผูเขาเยี่ยมชม       

ไมเปนทางการ เปนทางการ 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

ผูเขาเยี่ยมชม 

แกไข ปจจัยดานลบ* 

สงเสริมปจจยัดานบวก 



๒๙ 
 

รายช่ือคณะกรรมการจัดทําแผนการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖  

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 

๑. ผศ.ธีรพร  พรหมมาศ    ประธานกรรมการ 
๒. ผศ.ทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร   รองประธานกรรมการ 
๓. รศ.พรรษประเวศ  อชิโนบุญวัฒน  กรรมการ 
๔. ผศ.ชุณษิตา  นาคภพ    กรรมการ 
๕. ผศ.ดร.เพียงพิศ  ชะโกทอง   กรรมการ 
๖. นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร   กรรมการ 
๗. นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์   กรรมการและเลขานุการ 
๘. นายปริญญา  จั่นเจริญ    ผูชวยเลขานุการ 

 
มีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ 

๑. ทําหนาท่ีใหคําปรึกษา แนะนํา สนับสนุน และอํานวยความสะดวกในการจัดทําแผนปฏิบัติงาน
หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

๒. ใหความเห็นชอบ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการดําเนินงานใหเปนไปตาม
นโยบาย เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

๓. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนใดท่ีเก่ียวของ ตามท่ีไดรับมอบหมายหรือตามท่ีไดรองขอ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


